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Kennen Sie das?

verhdlt sich
entsprechend

trdgt mehr vor

fiihlen sich
dadurch

,verloren® oder
bestatlgt (,,dann muss ich ja“)

zum Zuhoren eingeladen
unsicher in grofier Gruppe,

fihlt sich

dadireh Studenten

ziehen sich zuriick

verhalten sich
entsprechend

(bleiben passiv)

dr. sebastian walzik
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Worum es geht - in Kurze

Ich muss erst die
Antwort horen,
um zu wissen, was
ich gefragt habe.

dr. sebastian walzik

[ A |
="' Sebastian Walzik — zur Person

Berlin (seit 2008)

= Selbstandiger
Trainer & Coach

= Hochschuldidaktik
» Fiihrungskrafteentwicklung

'| (Teammentwicklung,

Konfliktklarung)

= geboren 1973
= Abitur
QAusbildung

Institut fur Wirtschaftspadagogik

%
V&, Universitit St.Gallen

St. Gallen (2000-2008)
= Promotion in WiPad (Soko)

= Modellversuchsforschung
= Kommunikationspsychologie

dr. sebastian walzik
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Uberblick liber diesen Beitrag

= Wozu eigentlich CATs?
...der Lernpsychologische Hintergrund

= formativ versus ,,summativ*
= CATs: eine Definition...und einige Beispiele

= Zu Risiken und Nebenwirkungen:
Worauf es ankommt!

= Das Wesentliche in Kiirze

Wahrnehmung

Anzahl Nervenfasern:

& =sehen——
Input & Output Verarbeitung

Lo
f§ héren o o
05 rieChen ,»10 Millionen“ ? ,, 100 Billionen*
= [ -10.000.000 | . (-100.000.000.000.000 |
¥ schmecken-

) -0,00001% 4\ -99,99999%
W fiihlen

~F= Balance »Etwa eine von 10 Millionen Fasern ist mit der
e~ = Welt verbunden, die anderen verbinden das

Gehirn mit sich selbst.“ (Spitzer, 2007, S. 52)
L] \

(10 = 107 = 107)

dr. sebastian walzik

Quelle der Zahlen: Spitzer, Manfred (2007): Lernen: Gehirnforschung und die Schule des Lebens.
Miinchen, Heidelberg: Spektrum Akademischer Verlag, 1. Auflage, S. 52.
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Konstruktionsprozesse unterstutzen

Konstruktionsprozesse unterstutzen

Gesagt ist nicht gehort,
Gehort ist nicht verstanden,
Verstanden ist nicht einverstanden,
Einverstanden ist nicht behalten,
Behalten ist nicht angewendet,

Angewendet ist nicht beibehalten.
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Grundlage von CATs:
systemisch-konstruktivistisches Lehr-Lern-Verstandnis

Lern-
voraus-
setzungen

Didaktische ommunikation ‘ PrUfung

Lehren: lernen unterstiitzen

dr. sebastian walzik

Formative vs. Summative Prufungen

Summativ: Formativ:
= «assessment OF learning» = «assessment FOR learning»
= Ziele: = Ziele:

— Selektion — (individuelle) Forderung

— Kontrolle der Lernzielerreichung — Optimierung des

— Leistungsbewertung Lehr-Lernprozesses

Zufallsverteilung,
fiir grofie Anzahl!

erwartbarer Effekt von
guter Lehre

> Note >Note

dr. sebastian walzik
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CATs in in Kurze

«Classroom Assessment is an approach designed to help
teachers find out what students are learning and how well
they are learning it.» Angelo, Thomas A./Cross, K. Patricia (1993):
Classroom assessment techniques: a

handbook for college teachers.
Jossey-Bass: San Francisco, California.

CATs sind:

= einfache Intrumente, um
» Lernen zu fordern und

= |ehren und Lernen zu reflektieren

Google “CAT” oder “Classroom Assessment Technique”, z. B.:

= http://www.flaguide.org/cat/cat.php

= http://www.celt.iastate.edu/teaching/cat.html

= http://www.ncicdp.org/documents/Assessment%20Strategies. pdf

dr. sebastian walzik

CATs - Uberblick

[ anonym ] [ formativ } [ adaptiert ]

= Formative
Lernerfolgspriifung

= RSQC2

= [ernbilanzen

= studentische
Klausuraufgaben

= Kognitive Landkarten
= Developing Mind Maps
= Fingangstests

= Dynamische Frageliste

= Ketten-Notizen

= Journale, Logbiicher

= ,Schwammigster Punkt*

R
\

= Problemlésungen = Start/Stopp/Weiter = Test-Klausuren
reflektieren = Brief an Nachfolger » Klausurbewertungen
= ,Wash up“ = Blitzlicht = .Klausurtipps*“

Einsetzen, Auswerten
& Ruckmelden

[ Metakognition J [ Fragen & Skalen } [

dr. sebastian walzik
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Beispiel fur eine formative Lernerfolgsprufung

aus dem Bereich Statik

2. OG

Zeichnen Sie ein:
| Beton
| Stahl

1. OG

dr. sebastian walzik

Beispiel fur eine formative Lernerfolgsprufung:

empathisches Feedback (Kommunikation)

) ) Clips wurden gezeigt: ,,Schreiben Sie jeweils in
wortlicher Rede in 1-2 Sdtzen je ein empathisches

»Empathisches Feedback* Feedback (paraphrasieren + verbalisieren)*.

Clip1: Riickmeldung geclustert nach Clips:

- gute Paraphrasierungen
- gute Verbalisierungen
- weniger gut getroffenes

Clip2:
...und libergreifend: typische Schwierigkeiten z. B.:
- keine Paraphrasierung
- sehr grobe Verbalisierung [,,Du fiihlst Dich gut“]
Clip3:
Besprechung mit Nachbarn, offene Fragen.
& )

dr. sebastian walzik
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Beispiel fur eine formative Lernerfolgsprufung

zum Entropiebegriff

Wo entsteht mehr Entropie? — kreuzen Sie jeweils an UND begriinden Sie ganz knapp!
Ein Luftballon platzt. Eine Glasmurmel rollt iiber eine
OO .
Glasflache.

Kurze Begriindung (gerne Stichworte):
Ein Windrad wird vom Wind Ein Miihlrad wird vom Wasser

- oo N
angetrieben. angetrieben.
Kurze Begriindung (gerne Stichworte):
Beim Betrieb eines Diesel-Motors olo Beim Betrieb eines Elektromotors
Kurze Begriindung (gerne Stichworte):
Richtig oder falsch? — bitte ankreuzen richtig | falsch
Mit dem Konzept der Entropie kann man Maschinen effizienter bauen. u] [u}
Man kann nicht wirklich ,beweisen, dass es die Entropie gibt. o [u}
Entropie ist ein Stoff, der bei einigen physikalischen Reaktionen entsteht. a] O

dr. sebastian walzik

Eine Standard-CAT: RSQC2

Recall: »Zdhlen Sie Ihre 5 wichtigsten
Lernergebnisse der letzten Einheit auf.“

Summary: ,Fassen Sie (sie) in einem Satz zusammen. “

Question: ,»Welche wesentliche Frage haben Sie
zurzeit zum Thema?*

Connect: ,»Wie hdngt sie mit dem Thema der
gesamten Veranstaltung zusammen?*

Comment: Offene Anmerkungen zur Veranstaltung
(Inhalte, Vorgehen, ...)
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Beispiele Skalenfragen

Bewertung |Beispiel

Haufigkeit Wie hdufig bereiten Sie eine Veranstaltung zu Hause vor?
nie - selten - gelegentlich - oft - immer

Intensitat Sind Sie mit der Aufbereitung des Stoffs im Skript zufrieden?
gar nicht - kaum - mittelmapig - ziemlich - auferordentlich

Wahrscheinlich- |Konnen Sie die Inhalte der Veranstaltung fiir Ihr spateres Berufsleben
keit gebrauchen?

keinesfalls - wahrscheinlich nicht - vielleicht - ziemlich wahrscheinlich - ganz sicher

Bewertung Die Aussage ,,Die Veranstaltung sollte die Theorie starker vertiefen.“
ist aus meiner Sicht ...

vollig falsch - ziemlich falsch - unentschieden - ziemlich richtig - vollig richtig

dr. sebastian walzik

Zu Risiken und Nebenwirkungen

dr. sebastian walzik
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Zu Risiken und Nebenwirkungen

,Das Missverstédndnis ist der
kommunikative Normalfall.“:
Kommunikation & Feedback beugt
Fehlverstandnissen vor

»Es geht mir um eine gute Lernumgebung,
nicht ums Vortragen von Informationen. “

»Ich will wissen, was bei Euch ankommt.
Sagt mir, wo lhr steht.“

Beziehung

»Ich bin interessiert und, will fiir Euch
sinnvolle Lernmoglichkeiten bieten.
Fiir Euer Lernen seid Ihr verantwortlich. “

dr. sebastian walzik

Ein paar Gebrauchshinweise

= ,,Meine Studierenden fiillen das nicht aus!*
— Thema ,,Interaktion & Aktivitat®

= ,Wie oft muss ich das machen?“
Nur bei echtem Interesse am gemeinsamen Lehr-
Lernprozess

= Nicht nur Informationen sammeln!
Wichtig ist die Ruckmeldung, der Kontakt —
Wirksamkeit erleben lassen (Beziehungsebene).

dr. sebastian walzik
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Das Wesentliche in Kurze

Was sind CATs?
= Ausgehend von einer systemisch-konstruktivistischen Haltung...

= ... geht es um eine gemeinsame sinnvolle (effiziente) Gestaltung des Lehr-
Lernprozesses
(,,Wozu sind wir hier, wie gestalten wir das am besten flir beide Seiten?*).

Wie geht man vor?

* Interesse — Infos einholen — auswerten — zuruckspiegeln
— Absprachen treffen

» Anonym, formativ, adaptiert (nicht adoptiert)

Worum geht es inhaltlich?

= Fakten & Zusammenhange

= Metakognition

= Atmosphare/Umgang/Vorgehen

dr. sebastian walzik

Zum guten Schluss

Steve de Shazer

dr. sebastian walzik
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Einige CATs (Classroom Assessment Techniques) im Uberblick

Fokus Name Wie einsetzen? Wie riickmelden? Auf-
wand
Lernvor- Kenntnisabfrage | Studierende bewerten stich- Riickmeldung der gering
aussetzun- | /Selbst- punktartig (oder per Skala), wie | Antworten im Ge- bis
gen einschatzung vertraut sie sind mit Konzepten, | samten, Lernvoraus- | mittel
die vom Lehrenden als Voraus- setzungen themati-
setzung gesehen werden und sieren, klaren, was
solchen, die im Kurs themati- zum Selbststudium
siert werden (z. B. ,,noch nie gehort.
gehort* bis ,,beherrsche ich
gut®).
Kognitive Land- | Studierende zeichnen eine kog- | Studierende behal- gering
karten nitive Landkarte ihrer Kenntnis- | ten grundsatzlich die | bis hoch
se zum Thema. Bei Bedarf er- Landkarten, ggf.
weitern sie sie im Verlaufe der | nach Einblick fragen,
Veranstaltung. ggf. qualitative Aus-
wertung; Studieren-
de tauschen sich
Uber die Landkarten
aus.
Eingangstests Studierende beantworten ano- Rickmeldung der hoch
nym einen kurzen oder langeren | Antworten im Ge-
Test zum Thema, der die Lern- | samten, Lernvoraus-
voraussetzungen der Veranstal- | setzungen themati-
tung pruft. sieren/absprechen,
klaren, was zum
Selbststudium ge-
hort.
Lerninhalte | One-Minute Die Studierenden notieren in Ergebnisse und Fra- gering
& Paper den letzten Minuten einer Ver- | gen gruppieren, nach
Lernziele anstaltung auf einem Blatt ihr Bedarf klaren oder
wichtigstes Lernergebnis der diskutieren.
vergangenen Sitzung und was
sie am wenigsten verstanden
haben.
Schwammigster | Ahnlich ,, One-Minute Paper”, Wie ,, One-Minute gering
Punkt jedoch fragt man nur danach, Paper”, weiteres
was nicht verstanden wurde Vorgehen klaren,
und was ihnen beim Verstandnis | ggf. gegenseitige
helfen wirde. Erwartungen klaren

-13/16 -




sebastian walzik

./G‘/

lernerfolgskontrollen formativ | ctl | universitdt wien | 06dez18

didaktik & kommunikation

Fokus Name Wie einsetzen? Wie riickmelden? Auf-
wand
Ketten-Notizen | Ein Umschlag mit einer Frage Antworten sortieren, | gering
zum Thema geht herum. Die in der nachsten Sit-
Studierenden schreiben je eine | zungen Gemeinsam-
kurze Antwort und reichen ihn keiten und Unter-
weiter. schiede des Ver-
standnisses/der Her-
angehensweisen
diskutieren
Praxisartikel In den letzten 15 Minuten einer | Texte sortieren, mittel
Veranstaltung schreiben die einige in der nachs-
Studierenden einen kurzen Zei- | ten Sitzung beispiel-
tungsartikel. Mogliche Themen: | haft vorlesen (las-
= Wo wird das besprochene sen), Verstandnistie-
Thema in der Praxis relevant? | fen, Anwendungs-
» Wie hangt das Thema mit moglichkeiten und
dem Studienfach zusammen? Kreativitat aufzei-
gen/vergleichen/dis
kutieren...
Studentische Studierende formulieren in Fragen (ggf. leicht mittel
Klausurfragen Gruppen Klausurfragen (ggf. zu | Uberarbeitet, damit
unterschiedlichen Themen) sie klar und die Ant-
inkl. Antworten. worten gut bewert-
Ggf. in Aussicht stellen, dass bar sind) in Klausur
niveauvolle Fragen (Taxonomie) | aufnehmen, ggf. in
Teil der Klausur werden kon- einem Abschnitt
nen. mehrere zur Auswahl
stellen.
Dynamische Die Studierenden bekommen Studierende behal- gering
Frageliste (DFL) | immer wieder 5 Minuten, um ten die DFLn; ggf. bis
das eigene Lernen auf einem Fragen diskutieren mittel
Blatt zu reflektieren. Sie notie- | lassen (Ple-
ren aktuelle Fragen zum Thema | num/Tandems); ggf.
und haken alte Fragen ab, die um Einblick bitten
sie inzwischen beantwortet (Freiwilligkeit!),
haben. Feedback ahnlich
»ochwammigter
Punkt*
Lehr-Lern- | Klausurbewer- Studierende bewerten eine alte | Sortieren, Metakog- | mittel
methoden | tungen Klausur - was fallt ihnen daran nition, Lern- und
leicht schwer? Wie gut bildet Klausurvorberei-
sie aus ihrer Sicht ihr Wissen tungsstrategien be-
und ihre Kompetenzen im je- sprechen.
weiligen Bereich ab?
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Fokus Name Wie einsetzen? Wie riickmelden? Auf-
wand
Brief an die Studierende schreiben Hinweise | ggf. Motivations- gering
,Nachfolger* bezuglich Lernen und Klausur- problem da Feed-
vorbereitung fur diese Veran- back wenig relevant
staltung an ihre Nachfolger im fur die Teilnehmen-
nachsten Semester/Jahr den. Hinweise sind
jedoch fiir eigenes
Lehren und fur
kommende Studie-
rende nutzbar.
Briefkasten fur | Briefkasten oder Pappkarton Aktuelle/neue Zettel | gering
Vorschlage bereitstellen, in den Studieren- | lessen, in der nach- bis mit-
de Zettel mit Vorschlagen ein- ten Sitzung bespre- tel
werfen konnen. chen
Lerntagebucher | Studierende fuhren im Verlaufe | Einblick in die Tage- | gering
und-bilanzen der Veranstaltung regelmaRig bucher, ggf. qualita- | bis hoch
Tagebuch, Uber das, was sie tive Auswertung;
gelernt haben und wie sie ge- Diskussion und Ver-
lernt haben (Reflexion eigener gleich von Lern- und
Lern- und Arbeitsstrategien, Arbeitsstrategien
Metakognition)
Blitzlicht Blei kleinen Gruppen: Studie- Es geht darum, dass | gering
rende auBern sich kurz mind- alle voneinander
lich (nicht anonym!) zu einer wissen, wo sie ste-
Frage (z. B. ,,Was habe ich ver- | hen. Statements
standen?“, ,Was ist noch of- werde genutzt, um
fen?“, ,Was brauche ich nun Entscheidung fir
zum weiteren Lernen?“, ...) weiteres Vorgehen
transparent zu tref-
fen.
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Literaturhinweise

Angelo, Thomas A./Cross, K. Patricia (1993): Classroom assessment techniques: a
handbook for college teachers. Jossey-Bass: San Francisco, California.

George, Judith/Cowan, John (1999): A Handbook of Techniques for Formative
Evaluation: Mapping the Student'’s Learning Experiences. London: Kogan
Page.

Walzik, Sebastian (2009): Classroom Assessment Techniques: Informell und indivi-
duell das eigene Lehrhandeln verbessern. In: Berendt, B./Voss, H.-P./Wildt,
J. (Hrsg.): Neues Handbuch Hochschullehre: Lehren und Lernen effizient ge-
stalten. (Lieferung 38, Ziffer 1 1.11). Berlin: Raabe Fachverlag fur Wissen-
schaftsinformation.

Link zu CAT-Sammlung als Word-Datei:

www.walzik.de/downloads/sw_cat-sammlung.docx

oder: www.walzik.de — toolbox — seminarunterlagen

Hochschuldidaktische Videoreihe

hd? hochschuldidaktik in 3 minuten

zentrale didaktische konzepte knapp erlautert

‘8 -

http://www.walzik.de/tbx_hd3.html
(auch in der Toolbox)

Bisherige Folgen:

01 - Kompetenzbegriff 05 - Modi des Modellgebrauchs
02 - Constructive Alignment 06 - Experten unterrichten Novizen
03 - Lernzieltaxonomien 07 - ,,Wissen vermitteln“?

04 - Kompetenzorientiert Pruifen ... weitere in Vorbereitung...

-16/16 -




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments false
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo false
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 600
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 600
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 5.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /DEU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [600 600]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


